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PREAMBULUM

wHallgasd meg, o fiam, a mester parancsait, és hajlitsd hozza szived figyelmesen, fogadd a josagos
atya intéseit készségesen és tettekkel teljesitsd, hogy visszatérj az engedelmesség faradsdagos
munkajaval ahhoz, akitol elszakadtal az engedetlenség tunyasdga dltal.”” (Regula, Prologus)

Jelen Hazirend a Pannonhalmi Foapatsag Szegedi SOB Technikuma szamara a bencés szellemiség
alapjan osszeallitott olyan alapdokumentum, amit azért fogalmaztunk meg, hogy megteremtse
mindenki szamara a nyugodt oktato-nevelé munka, eredményes tanulas, jo iskolai légkor, iskolai
kozosseg feltételeit. Amikor valaki iskolankba felvételizett és felvételt nyert, elfogadta az iskola
rendjét és hagyomanyait, egyben vdallalta, hogy apolja és megorzi azokat. E Hdazirend ismerete és
megtartasa az iskola kozosségéhez valo tartozas alapfeltétele.

A kévetkezo oldalak nem egyszeriien utasitasok, hanem egy szerzodés pontjai, amelyet az iskola, mint
kozosség és minden egyes tanuldja, dolgozoja, mint egyén kot egymdssal.

Szerzédésiink elsodleges célja, hogy kereteket biztositson az iskola névendékei szamdara, hogy
novekedjenek és gazdagodjanak emberségben, a keresztény hitben és targyi tuddasban, miiveltségben.

Az alairasokkal hitelesitett Hazirend szabalyainak megtartdsa az iskola minden tanulojanak és
dolgozojanak kotelezo.
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1. Torvényi hattér
A hézirend a hatalyos jogszabalyok alapjan késziilt.

2. Hazirend hatalya

idébeli: tanuloi jogviszonya fenndlltdig, munkaviszony, vendég: iskola, gyakorlati hely,
2025. szeptember 1-jétdl a visszavonasig, — az el6z6 hazirend ezzel érvényét vesziti
szemeély: tanulo, oktatd, mas alkalmazottak, iskolaval szerzodéses jogviszonyban alld
személyek, iskoladban tartézkodo vendégek

teriileti: iskola székhelyén, gyakorlati helyeken, telephelyen, iskoldn kiviili iskola altal
szervezett rendezvények, iskolaba vald belépéstdl tdvozasig

3. A tanulo jogai

A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szdmara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek és a tanuld nem vethetd alé
testi és lelki fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megaldz6 biintetésnek vagy
banasmodnak.

A tanuldnak joga. hogy:

képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve tovabbtanuljon;

a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgéas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasdval ¢Eletkoranak ¢és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki;

részére az iskola szakmai programjaban és tevékenységében a nevelés-oktatds soran a
tajékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali modon torténjék;
személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez vald jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai,
a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi epségét;

a mivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat;
allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban - kiilonleges
gondozasban - részesiiljon, ¢és életkoratdl fiiggetlenlil a pedagogiai szakszolgalat
intézmény¢hez forduljon segitségért;

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon;

a tanuld joga, hogy a kOnyvtar szolgaltatasait a koOnyvtar nyitvatartasi idejében
rendeltetésszeriien hasznalja.

A tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére részben vagy egészben mentesiiljon a térvényben
meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon
a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.



A tanuld joga kiilondsen, hogy:

valasszon a szakmai program keretei kozott a valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, tovabba
oktatok koziil;

igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola létesitményeit és az
iskolai konyvtari szolgaltatast;
rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon;

hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassdk a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol;

részt vegyen a diakkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, mivelddési, miivészeti, ismeretterjeszto, sport - €s mas koroknek;

az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrol,
az Ot neveld és oktatd munkajarol, az iskola miikodésérdl, tovabba tajékoztatast kapjon
személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba
kérdést intézzen az iskola vezetdihez, oktatoéihoz, a diakonkormanyzathoz, és arra legkésobb
a megkereséstdl szamitott tizen6t napon beliil érdemi valaszt kapjon;

vallasi, vildgnézeti vagy méas meggydzddését, nemzetiségi Onazonossagat tiszteletben tartsak,
¢s azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem iitkdzik jogszabalyba, nem
sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanulashoz valo joganak gyakorlésat;
jogszabalyban meghatéarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt létesitsen,

jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson, tovabba
igénybe vegye a nyilvanossagot,

személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érintd dontések meghozataldban,

kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli felmentését,

kérelmére - jogszabdlyban meghatirozott eljaras szerint - fiiggetlen vizsgabizottsag elott
adjon szamot tudasarol,

kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

valasztd €s valaszthatd legyen a diakképviseletbe,

a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e torvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

kérelmére - indokolt esetben - szocidlis Osztondijban, szocidlis tdmogatasban részesiiljon,
amennyiben ilyen jellegli timogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all.

A tanul6 jogainak gyakorldsa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait!

Az iskola a tanuld kérelmére diakigazolvany kiaddsat kezdeményezi a teriiletileg illetékes
Korményhivatal miikodtetdjénél.

4. A tanulo juttatasai és az 6t megillet6 kedvezmények

A tanul6 a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint ahhoz a szakképzd intézményben
szervezett szakmai oktatashoz kapcsoldodoan, amelyben ingyenesen vesz részt az elsé szakma
megszerzésével Osszefliggésben

o aszakirdnyl oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel részt vevo tanuld kivételével
- Osztondijra és
egyszeri palyakezdési juttatasra,
raszorultsagi helyzete és jo tanulmanyi eredménye alapjan palyazat atjan tdmogatéasra
jogosult.
- A tanulo a szakképzd intézmény utjan vagy kozvetleniil kérheti kollégiumi felvételét.
- A tanul6 didkigazolvanyra jogosult.



5.

Tanul6 kotelessége, hogy:

Részt vegyen a kotelezd és a valasztott foglalkozasokon, szakmai gyakorlatokon, amennyiben
hidnyzik; akkor a késébb részletezett modon sziikséges igazolni tdvolmaradasat.

Oktatoit €s az iskola valamennyi dolgozojat az iskola vallasi elkotelezettségének megfeleléen
koszontse (Laudetur Jesus Christus! — In aeternum, Amen!, Dicsértessék a Jézus Krisztus! —
Mindorokké, Amen!).

Legyen tiirelmes, udvarias és apolt!

Eleget tegyen - rendszeres munkaval ¢és fegyelmezett magatartdssal, képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének.

Tudomasul vegye, hogy az intézmény arculatinak meghatarozo6 eleme a keresztény értékrend
kovetése, ezen értékeket elsdsorban a hittan tantargy kozvetiti, a hittanérakon valo részvétel
— a tobbi 6rdhoz hasonloan — kotelezo.

Részt vegyen a tanévnyitd, tanévzaro iinnepségeken (Veni Sancte, Te Deum), az évkozi
liturgikus egyiittléteken.

Oktatojaval egylitt a tanitasi napok elején és végén imat mondjon.
Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, oktaté feliigyelete,
sziikség esetén iranyitasa mellett - a hazirendben meghatarozottak szerint - kozremiikddjon

sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartasaban, a tanitasi 6rak,
rendezvények elokészitésében, lezarasaban;

Betartsa az iskolai tanorai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo
tertiletek haszndlati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola szabélyzatainak eldirasait.
Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét
ellato oktaténak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magéat, tarsait, az iskola alkalmazottait,
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

Megdrizze, tovabba az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, vagy az oktatds soran
hasznalt eszkdzoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit (rongalés esetén felelosségre
vonhato).

Az iskola vezetdi, oktatoi, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben
tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk.

Segitse raszoruld tanuldtarsait.

A tanitashoz nem sziikséges eszkozoket a tanulo sajat feleloségre hozhatja az intézménybe, a
tanitast ezzel nem zavarja.

A tanitasi ido alatt a hordozhato szamitogép, a mobiltelefon, és minden audio- és
audiovizualis, IKT eszkéz mindennemii hasznalata TILOS — kivéve, ha erre az oktato
kifejezetten utasitast ad. Amennyiben nincs sziikség ezekre az eszkézokre, akkor azt kikapcsolt
dllapotban kell tartani, Az orat zavaro eszkoz hasznalata esetén az oktato felszolitja a tanulot
az eszkoz atadasara, majd az ora végeén adja vissza..

A tanulo, tarsairol oktatdirdl képeket, felvételeket csak az érintettek engedélyével készithet és
tehet kozze. Tilos banto, személyi jogokat sérto megjegyzéseket kozzé tenni.



Tanuldinknak az iskoldban és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tilos a
dohanyzas, a szeszesital és az egészségre karos egyéb szerek fogyasztisa. Az iskoldba és az
azon kiviil tartott iskolai rendezvényekre olyan tanuld, aki — az iskoldban, iskolai
rendezvényen szolgalatot teljesitdé személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek
(alkohol, drog, stb.) hatdsa alatt all, nem Iéphet be. Ha tavolléte mulasztasnak szamit, a
tavollétet igazolatlannak tekintjiik.

Iskolan kiviil is elvart a tanul6tol, hogy fegyelmezetten, kulturaltan és udvariasan viselkedjen,
hiszen barhol is jelenik meg, személyével tarsait, oktatoit és egyben iskolajat is képviseli.

Az iskolaban elvart tanuloi magatartas, megjelenési és viselkedési szabalyok

A tanulmanyi rendet megszegd tanuldkat tanév kozben felelosségre vonjuk!

Az aktiv 6rai munka segiti az ismeretszerzést. A felszerelés hianya lehetetlenné teszi azt, ezért
iskolai felszerelését mindig hozza magaval!

Orai magatartasa olyan legyen, hogy masok munkéjat ne akadalyozza!

Onként vallaljon feladatokat, és azokat becsiilettel teljesitse!

Tegyen meg mindent, hogy képességeinek megfeleld legyen tanulmanyi munkaja!
Vegyen részt az 6rai taneszkozok elokészitésében, karbantartasdban €s készitésében!

Vigyazzon az iskola és kornyezete rendjére, tisztasagara, az iskola berendezési targyaira,
fegyelmi és anyagi feleldsség terhe mellett!

Tegyen meg mindent egészsége megdrzéséért, erdsitéséért, segitse az iskolat ezen iranyu
feladatainak teljesitésében!

Tegyen meg minden tdle telhetdt, hogy Onmaga és tarsai egészségét, testi €pségét ne
veszélyeztesse!

Kotelessége mindent megtenni a biztonsagos, balesetmentes iskola miikodéséért akar
oktatoinak és didktarsainak bevonasaval is! Az ezekre a teriiletekre vonatkozd iskolai
szabalyzatokat koteles megismerni, €s azok szellemében viselkedni.

Oktatoi iranyitassal és feliigyelettel vallaljon tevdleges feladatokat az iskola szépitésében,
gondozéasaban, tisztan tartasadban!

Lépjen fel a masok altal okozott rongélasokkal szemben!

Viselkedésében keriilje az agresszivitast!

Egyéniségének kifejezéseében keriilje az extrém, tolakodd, masokat sokkol6 formakat!

A tolerans magatartas legyen jellemzdje minden tanulonknak!

Tanusitson tiszteletet iskolank minden dolgozdja, annak munkéja irant, becsiilje tarsait!
Segitse - a didkdnkormanyzat hatarozata értelmében és mértékében — az iskola rendezvényeit!
A bejard tanulok utazas kozbeni magatartasa legyen kulturalt!

A tanul6 legyen apolt, keriilje a sz€élsOséges sminket, hajviseletet és 6ltozkodést (feltlinden
rovid szoknya vagy rovidnadrag, testhez simuld un. cicanadrag, szegecsekkel, lancokkal
diszitett 61t6z¢€k, tetovalas, piercing, tulzottan mély dekoltazs, a derekat nem takaro top, kirivo
¢kszerek, kiegésziték, onkényuralmi jelképek, politikai és egyéb vildgnézeti hovatartozasat
tiikrozo jelképek, stb.).

A tanuld partner-kapcsolataiban az iskoldban és nyilvanos helyen keriilje az intim
megnyilvanuldsokat (csok, hossza 6lelkezés, egymas 6lébe iilés, latvanyos simogatas stb.),
legyen tekintettel kornyezetére!

Orakozi sziinetekben a didkok az tigyeletes oktatd utasitasa szerint jarnak el.



A tanulok olyan targyakat, amelyek zavarjak, veszélyeztetik az iskolai életet, rendet, nem
hozhatnak be az iskolaba (a torvény altal tiltott, vagy engedélyhez kotott eszkdzok, gyulladast
vagy sériilést okozo anyagok, veszélyes eszkoOzt, nagy értékli ¢kszerek, vagyontargyak,
pornograf eszkdzok és kiadvanyok, jatékszerek és szerencsejatékok, alkohol, dohanyaru,
drog). Amennyiben az iskola valamely dolgozoja ilyen eszkozt felfedez a tanulonal, felszolitja
annak az igazgatonal torténd azonnali leadasara. A vétség fegyelmi blintetést eredményez, és
— a vétség sulyatol fliggden — biintetd feljelentést von maga utan.

Az iskolaba hozott értekekért (¢kszer, laptop, mobiltelefon, pénz, stb.) az iskola feleldsséget
nem vallal.

Az orakozi sziineteket hasznalja fel mindenki a felfrissiilésre, a leveg6zésre, a mozgasra. Ne
tartozkodjon tanul6 a tantermekben, csak abban az esetben, ha az oktato is jelen van!

Az ugyeletesek feladata:

Tanitasi id6ben a tanulok osztalyfondki, vagy igazgatdi engedéllyel hagyhatjak el az iskolat.

Biztositani ligyelete ideje alatt a megfeleld tisztasagot, rendet, a biztonsagos szelldztetést és a
takarékos tizemelést.

A hetes feladatai:

= Legyen segitségére az orat tartd oktatonak a hidnyzok megallapitasanal.

= Az oktato 5 perces késésekor tajékoztassa az igazgatdt vagy helyettesét.

= Az 6ra végén ligyeljen arra, hogy az osztdlyterem tisztdn, tandra tartdsara alkalmas
allapotban maradjon.

6. A hianyzasok, késések, mulasztasok

A diak kotelessége, hogy a hianyzas kezdetekor jelezze a hianyzas okét és annak varhato
id6tartamat.

Ha tanul6 betegség miatt mulasztott, orvosi igazolést kell arr6l hoznia, hogy egészséges és
ismét latogathatja az intézményt. Az igazolason szerepelni kell az orvosi naploszamnak.

A hidnyzast a megérkezés utani 2. napon igazolni kell.

Tanitasi orardl az orat tartd oktatdo megkérdezése utan csak osztalyfondk vagy az iskolavezetés
engedélyével tavozhat el a tanuld, még betegség esetén is. Tavozéashoz kilépd papir sziikséges.
Hivatalos felszolitas esetén, illetve orvossal eldre egyeztetett idopontban valé megjelenés
esetén a tanuld hidnyzasanak idOpontjardl az osztalyfonokot a hianyzas eldtt irasban kell
értesiteni. [lyen indokkal hidnyzast utolag igazolni nem lehet.

A mulasztas akkor mindsiil igazoltnak, ha betegség esetén, a 2 munkanapon beliil a didk leadja
az orvosi igazolast, illetve az orvos kozvetleniil elektronikus uton eljuttatja az igazolast az
iskola szamara, illetve osztalyfonoki/iskolavezetési engedély a tdvolmaradas oka.
Igazolatlan hidnyzasnak mindsiil minden olyan tavolmaradas, amelynél az el6z6 feltételek
nem teljesiilnek. Az igazolatlan mulasztdsnak magatartds mindsitési €s tanuloi jogviszonyra
vonatkoz6 kovetkezményei vannak.

Az O6rara torténd becsengetés utdni érkezés, késésnek mindsiil. A késések idétartama
Osszeadodik és 45 percenként egy igazolatlan 6ranak mindsiil! Az elkésd tanuld nem zarhatéd
ki a tanorarol, foglalkozasrol.

A késés igazolhatdo kozlekedési akadalyoztatasrol szo6ld hivatalos irattal, osztalyfonoki
engedéllyel, orvosi igazolassal.

Késés esete munkafegyelmi kérdés, ami fegyelmezo intézkedést von maga utan.



Az egyes tantargyak orairdl valo tartos hidnyzas esetén a lemaradast a tanuld egy héten beliil,
illetve az oktatoval megbeszElt idopontig pdtolni koteles. A potlashoz segitséget kérhet az
oktatotol. Egy tantargy évi kotelezd oraszdmanak 10 %—at meghaladd hidnyzas esetén az
oktatd a tanuldt segitd szandékkal beszdmoltathatja.

A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
163.§ és 164. § szabalyozza a hianyzasokat az alabbiak szerint.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz érat, az iskola igazgatoja
értesiti az illetékes hatosagot.

Nem tankoteles tanuld 30 orat meghalado igazolatlan mulasztasa esetén megsziinik a
diak tanuldi jogviszonya, ¢és ezzel a tanulo TB jogviszonya is megsziinik.

A fenti rendelkezések a gyakorlati képzés ordira is érvényesek.

A gyakorlati képzésre vonatkozé tovabbi eldirasok:

o Haatanuldnak a szorgalmi idészakban teljesitendd gyakorlati képzésrol valo igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkoz6 Gsszes
gyakorlati képzési id0 (Oraszam) husz szdzalékat, a tanuld tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanuloszerzddés
keretében gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a
gyakorlati képzést folytato szervezet hozzéjarulasa is sziikséges. Ha a tanuld mulasztasa
a 20%-ot eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjan
a mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja és az eldirt gyakorlati
kovetelményeket teljesiteni tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének
kotelezettsége alol.

o Ha a tanul6 szorgalmi iddszakon kiviili 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzésrdl valo
igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési
1d6 (6raszam) husz szazalékat, a tanuld az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette
(magasabb évfolyamra nem Iéphet).

Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg az 6sszefiiggd szakmai gyakorlati képzési
1d6 (6raszam) 6t szazalékat. Az igazolatlan mulasztéast a tanuld potolni kételes.

o Ha a tanuld igazolt és igazolatlan mulasztasa az Osszefiiggd szakmai gyakorlatrol
meghaladja az 6sszefiiggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszdm) hisz szazalékat, de

a) igazolatlan mulasztasa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztisa nem haladja meg az GOsszefiiggd szakmai gyakorlati
képzési 1d6 (6raszam) Ot szazalékat és az igazolatlan mulasztasat potolta,

¢és a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati kdvetelményeket, a tanuld
magasabb évfolyamra léphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt igazolja. A
magasabb évfolyamra 1épés kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a
szakképz0 iskola oktatoi testiilete dont.

» Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egylittesen
meghaladja a 250 érat vagy egy adott tantargybol a tanitasi ordk 30%-at, és emiatt a tanuld
teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, évet
kell ismételjen — kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyoz6 vizsgat tegyen.
Az oktatdi testiilet az osztalyozo vizsga letételét megtagadhatja, ha a tanul6 igazolatlan
mulasztasainak szdma meghaladja a 20 6rat és a szakképzd intézmény eleget tett a 163. §-
ban meghatarozott értesitési kotelezettségének



Igazolatlan 6rak szankcionalasa

= 3 igazolatlan ora kovetkezménye osztalyfondoki figyelmeztetés,

* haazigazolatlan mulasztédsa eléri a 6 foglalkozast, a tanul6 az adott tanév hatralevo részében
nem részesiilhet 6sztondijban,

* 6 igazolatlan 6ra kovetkezménye osztalyfondki intd,

= 6 igazolatlan oOra esetén, az adott tanév hatralévé részében nem részesiilhet
osztondijban a tanulo,

= 10 igazolatlan 6ra kdvetkezménye igazgatoi figyelmeztetés,

* 10 igazolatlan ora felett a tanul6 igazgatoi int6t kap

= 30 igazolatlan érat meghalado igazolatlan mulasztisa esetén megsziinik a diak tanuldi
jogviszonya, ¢és ezzel a tanul6 TB jogviszonya is megsziinik.

7. Vizsgak rendje

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a kiilonbozeti
vizsgan, valamint a po6tlo és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak
egylitt: tanulményok alatti vizsga) alapjan kell megéllapitani.

Osztalyozo vizsga:

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha:
a) felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulményi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb i1d6 alatt tegyen eleget,

c) a nem tankoteles tanuld esetén, ha mulasztisa husz igazolatlan 6ranal tobb, az oktatoi
dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet,

d) mas intézménybdl atvett tanuld az éltala nem tanult tantargyakbol osztalyozé vizsgat kell
tegyen az igazgat6 hatarozata alapjan.

Egy osztalyozé vizsga — az el6z6 bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel — egy adott tantargy
és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgalo
osztalyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

Osztalyozo vizsgadk kovetelménye: az adott tantdrgy megfeleld évfolyamanak teljes tananyaga
(részletesen a helyi tantervben megtalalhato).

Jelentkezési modja: irasban, jelentkezési lapon keresztiil.

Jelentkezési ideje: az iskola altal megjelolt idépont.

Osztalyozo vizsga teheté:  az iskola altal megjelolt idészakban.

Osztalyozo vizsgat tehet: az oktatd véleményezése, az osztalyfonok jovahagyasa és az igazgatod

engedélyezése alapjan az iskola barmely tanuloja.

= Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen
osztalyzatot kapott. A vizsgazd javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott
idépontban, az augusztus 15-t6l augusztus 31-ig terjedd iddszakban tehet, kivéve a
keresztféléves osztalyokat.

= Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt
engedélyezte.



Javitovizsga letételére az augusztus 15-t6] augusztus 31-ig terjedd idészakban, osztalyozo,
kiilonbozeti és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megeldzé harom honapon beliil kell a
vizsgaiddszakot kijelolni azzal, hogy osztalyozé vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor
szervezhet.

A vizsgék idépontjarol a vizsgdzot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban téjékoztatni kell.

Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsgara az intézmény jelentkezteti a didkokat és a képzésben résztvevd
személyeket, az dgazati alapoktatas sikeres elvégzését kovetden.

A tanul6 magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett.

A tanuld/ képzésben részt vevo személy sikertelen dgazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a
tanév masodik félévében teheti le. A javitdvizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett
képzésben részt vevo személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az agazati
alapoktatas megismétlésével folytatja.

Az égazati alapvizsga vizsgaszabalyzatat, kiillon dokumentum, ,,Pannohalmi Fdapatsag
Szegedi SOB Technikuma, Agazati Alapvizsga Vizsgaszabalyzata” tartalmazza.

8. Tanuldk jutalmazasanak elvei és formai

A tanulok koziil altaldban azokat jutalmazzuk, akiknek a magatartdsa, kozosségi munkédja,
tanulmanyi eredménye példas, tanulmanyi, kulturalis és sportversenyeken eredményeikkel
elismerést szereznek iskolajuknak.

A jutalmazads szintjét mindig az hatdrozza meg, hogy a tanul6 tevékenysége milyen kozdsség
vonatkozasaban fejt ki pozitiv hatast, mely kozosség figyelmét kell arra rairanyitani.

A jutalmazast a megfeleld kozosség szamara nyilvanossagra kell hozni az adott k6zosség
szamara linnepélyes alkalmat jelentd eseményen, rendezvényen!

A tanulok erkolcsi (oktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi és oktatoi testiileti dicséretek) és anyagi
(konyv- és targy-, valamint pénzjutalom) elismerésben részesiilhetnek.

Az orszagos tanulmanyi versenyeken kiemelkedd eredményt elérd tanulok fotoja felkeriil az
iskola dicsdségfalara.

A jutalmazast kezdeményezheti:

az oktatoi testiilet barmely tagja;

az oktatoi testiilet;

a diakonkormanyzat;

iskolan kiviili szervezet vagy személy.

A jutalmazés mértékérdl a megfeleld szintli forum hoz hatarozatot.

9. Tanulokat érinto fegyelmezo intézkedések

A fegyelmezd intézkedés a fegyelmi biintetést megel6zd nevelési eszkdz, amelynél ligyelni
kell a fokozatossagra. Alkalmazasakor figyelembe kell venni a tanul6 életkori sajatossagait és
a terhére rott kotelességszegés sulyat.

A fegyelmez6 intézkedés nem lehet sem megtorld sem kollektiv jellegii, nem lehet fizikai és
megalazo.

Fegyelmezd intézkedések koziil figyelmeztetést az oktatoi testiilet barmely tagja adhat, ez
torténhet szoban vagy irdsban.
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= Az irasbeli figyelmeztetést az e-napldba be kell irni, és indokolt esetben gondoskodni kell a
didk levélben valo értesitésérol!

» Fegyelmezd intézkedések:

o Osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés, oktatdi irasbeli figyelmeztetés, osztalyfonoki
irasbeli figyelmeztetés: ha a tanuld vét a hazirend ellen, zavarja az oktato, neveld
munkat, de vétsége nem szandékos, vagy nem sulyos.

o Osztalyfonoki irasbeli intés: ha a tanul6 szandékos, gyakori fegyelmezetlensége karos
hatassal van az osztalykozosségre, vagy sulyos fegyelmi vétséget kovet el
(pl. verekedés, szandékos rongalas stb.).

o Igazgatoi irasbeli figyelmeztetés: ha a tanul6 az osztalyfonoki intés ellenére tovabbi,
a hazirendet sérté magatartast tanusit, vagy fegyelemsértése sulyos, az egész iskola
¢letére, kozosségére karos hatasu. Kirivoan szembehelyezkedik az iskola vallasi
szellemiségével.

o Igazgatoi irasbeli intés: ha a tanuld az igazgatdi figyelmeztetés ellenére tovabbi
fegyelemsértést kovet el, vagy fegyelemsértése indokolja a legszigorubb fegyelmezo
intézkedés alkalmazasat.

Fegyelmi eljaras, biintetés

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stilyosan, illetve tobbszor megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

A fegyelmi eljaras lebonyolitdsanak modjat, valamint a lehetséges biintetési formékat a szakképzésrol
sz616 2019. évi LXXX. torvény és a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11
7.) Korm. rendelet irja eld.

A fegyelmi biintetés lehet:
"  megrovas,
* meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
= 4thelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba,
= eltiltds az adott iskolaban a tanév folytatasatol,
= kizaras a szakképz6 intézménybdl.

Fegyelmi biintetést akkor kell alkalmazni, ha a legsulyosabb fegyelmezd intézkedés is
eredménytelen maradt, vagy a tanuld kotelességszegésének sulyossiga fegyelmezd intézkedés
alkalmazasat nem teszi lehetdveé, tovabba, ha fegyelmezd intézkedés alkalmazasatol eredmény nem
varhato.

A fegyelmi eljaras meginditasarol az oktatdi testiillet dont egyszerii szavazattobbséggel, ez a
hataskor nem atruhazhatd. Az oktatdi testiilet a fegyelmi eljarés lefolytatdsara sajat tagjai koziil
legalabb haromtagu bizottsagot valaszt (fegyelmi bizottsag).

Egyezteto eljaras
A tanuldval szemben meginditott fegyelmi eljaras soran lehetdség van egyeztetd eljarés
lefolytatasdra, amennyiben azt valamelyik érintett fél irdsban kezdeményezi, és minden érintett fél
ehhez hozzdjarul. Az eljards célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa,
értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyantsitott és a sérelmet elszenvedd kozotti
megallapodas 1étre-hozésa a sérelem orvoslasa érdekében.
Az eljarasmodra a szakképzési torvény, és ennek végrehajtasi rendeletének rendelkezései iranyadoak.
A tanuloval szemben lefolytatasra keriild fegyelmi eljaras rendjét (beleértve a fegyelmi eljarast
megeldz6 egyeztetd eljaras részletes szabdlyait) az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
tartalmazza.
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10. A tanulok kartéritési felelossége

Az iskola minden tanul6ja anyagi feleldsséggel tartozik az iskola és az iskola altal tanorai
tevékenységre igénybe vett épiiletek €s felszerelési targyak allapotaért. Ha karokozas torténik,
a kart a Polgari Torvénykonyv szabdlyai szerint kell megtériteni. A kartérités mértéke nem
haladhatja meg gondatlan kérokozas esetén a mindenkori kotelezd minimalbér egyhavi
Osszegeének 50%—at, szandékos karokozas esetén pedig az okozott kar nagysagat, legfeljebb a
minimalbér 500%—at kell megtériteni.

Az informatika szaktantermekben az informatika termekre vonatkozé hazirend érvényes.

11. Az iskola szokasrendje

A tanév rendjének tervezésekor a didkonkormanyzat javaslatokat tehet.

A didkonkormdényzati-nap idOpontjat és programjat a diakonkormanyzat hatdrozza meg az
oktatoi testiilet véleményének kikérése mellett. A dontésnél figyelembe veszi a tanév
munkatervét ¢és munkarendjét, gondosan megtervezi az oktatdéi testiilettel valo
egylttmiikddést, az esetleges koltségek viselését, a tanulodi helyiség és 1étesitményhasznalati
jogokat és kereteket. A dontés-elokészitésbe az iskola egész kdzosségét bevonja képviseldi
révén.

A napi munkarend kialakitdsanak alapveté szempontja a bejaré tanuldk kozlekedési
lehetdsége.

A tanitds kezdete: reggel 8 ora 00 perc. A didkoknak 7 ora 45 percre kell az iskolaba
beérkezniiik, és a terem el6tt varakozniuk. A tanitds megkezdéséig, valamint a sziinetekben a
tantermekben csak a hetesek valamint a didk rendszergazdak tartozkodhatnak.

Az iskola székhelyének csengetési rendje (6727. Szeged, Lidicei tér 1.):

Nappali munkarend esetén:

1. o6ra 8:00-8:45

2. ora 8:55-9:40

3. ora 9:55-10:40
4. ora 10:55-11:40
5. ora 11:50-12:35
6. oOra 12:45-13:30
7. Ora 13:40-14:25
8. ora 14:30-15:15
9. Ora 15:20-16:05
10. 6ra 16:10-16:55
11. 6ra 17:00-17:45

Délutani munkarend esetén:

1. ora 15:20-16:05
2. ora 16:10-16:55
3. ora 17:00-17:45
4. ora 17:50-18:35
5. ora 18:40-19:25
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6. ora 19:30-20:15

Az iskola Osztrovszky u. 5. telephelyének csengetési rendje:
Nappali munkarend esetén.

1. ora 8:00-8:45

2. ora 8:55-9:40

3. ora 9:50-10:35
4. ora 10:45-11:30
5. ora 12:00-12:45
6. ora 12:55-13:40
7. ora 13:45-14:25
8. ora 14:30-15:10
9. ora 15:15-15:55
10. 6ra 16:00-16:40
11. 6ra 16:40-17:25

Délutani munkarend esetén:

1. ora 15:50-16:35
2. ora 16:40-17:25
3. ¢ora 17:30-18:15
4. ora 18:20-19:05
5. ora 19:10-19:55
6. Ora 20:00-20:45

A gyakorlati foglalkozasokon a tanmiihely rendje érvényes.
A tanulok adminisztracids tigyeiket a titkarsdgon csak a kiirt idében intézhetik.

A kerékparral iskolaba jaro tanuldk kerékparjaikat az iskola teriiletén csak az arra kijeldlt
kerékpartaroloban lezarva tarthatjak. A jarmiivek megdrzését az iskola nem vallalja.

12. Tanulék véleménynyilvanitasi rendje

A tanulokozosségnek joga van az iskolai életet érintd barmely kérdésben a szervezett
véleménynyilvanitdsra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti az iskola
1gazgatoja, az oktatoi testiilete, a didkonkormanyzat. A szervezett véleménynyilvanitas terveit
a kezdeményez6 egyeztetni koteles az iskola igazgatdjaval.

A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az Ot neveld és oktatd, oktatdoi munkdjarol, az iskola miikddésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekben. Ezzel nem zavarhatja a
tanora menetét, illetve az iskolai rendezvényeket.

13. Szocialis tartalmu rendelkezések

Az iskola minden nappali munkarend szerinti tanuldja irdsban kérheti indokolt jogosultsag
igazolasaval, hogy szocidlis timogatasban részesiiljon.

Az irésbeli kérelmét az igazgatonak nyujtja be. Az elbirdlas az intézmény fOigazgatdjanak
hataskorébe tartozik.

Feltétele a félévek sikeres teljesitése, igazolatlan hianyzasmentesség.
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14. Ugyintézés, iigyrend az iskolaban

15.

16.

17.

A hivatalos iigyei intézése céljabdl (pl. iskolalatogatési igazolas, didkigazolvany) a titkarsag
sz€khelyen ¢s a telephelyeken fogadja a tanulot, a kifliggesztett rend szerint

A tanulo oktatoit az 6rakozi sziinetekben is megkeresheti kéréseivel — az oktatdi szobaba
azonban nem léphet be — az oktatdt név szerint kihivathatja.

A személyes problémaival az osztalyfonokéhez vagy oktatohoz, vagy az igazgatéhoz
fordulhat a hivatalos ut betartasaval.

A nyari sziinetben az iskola munkanapokon hétf6tol —péntekig 9-13 ora kozott tart ligyeletet.
Vezetoi ligyeletet szerdanként 9-12 6raig tart.

A tanul6 csak rendkiviili esetben oktat6i engedéllyel hasznalhatja a telefont.

A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések, tovabba a
tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

A téritési dij, tandij befizetése, illetve visszafizetése a Pannonhalmi Féapatsag Szegedi SOB
Technikuma téritési dij és tandij fizetési szabalyzat eldirdsai alapjan torténik.

A tanul6 évenként hozzéjarulhat a kiegészit0 tananyag fénymasolasahoz.

Az intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet
a tanulo Aallitott eld a tanuldi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével
Osszefliggésben. A rajzokat és képzodmiivészeti munkakat értékelés és a jogszabalyban
meghatarozott 6rzési idd elteltével a tanulod kérésére az intézmény visszaadja alkotdjanak.
Egyedi esetekben a dijazasrél a tanuld (torvényes képviseldje) és az iskola irasbeli
megallapodast kot.

Az elektronikus naplohoz a diak részérél torténo hozzaférés modja,

Az elektronikus naplo az sobszeged.hu honlaprdl érhetd el, amelyhez minden didk egyéni
hozzaférése van (egyéni felhasznalonév és jelszo), amelyet a tanév elején az osztalyfonoktol
kap meg.

A tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi rend

A tanuldi részvétel szempontjabol a tanitasi ora lehet kotelezd, kotelezéen valasztando és
szabadon valaszthaté tanitasi ora.

A szakmai program hatarozza meg, hogy melyek azok a kotelezd tanitasi orak, amelyeken
egy adott osztaly valamennyi tanuldja koteles részt venni, valamint, hogy melyek azok a
kotelezd tanitasi ordk, amelyeken a tanulonak a valasztasra felkinalt tantargyak koziil
kotelezéen valasztva, a szakmai programban meghatarozott draszamban részt kell vennie.

Ha a tanulot — kérelmére - felvették a szabadon vélasztott tanitdsi drara, a tanitasi év végeéig,
vagy, ha a tanitasi év vége elott befejezddik, az utolso tanitasi ora befejezéséig koteles azon
részt venni.

A szabadon vélasztott tandrai foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztas, tovabba a
magasabb évfolyamra lépés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelez tanitasi orat.

Az iskolanak minden év majus 20-aig fel kell mérnie, hogy a tanulé milyen szabadon
valasztott tanitdsi 6ran kivan részt venni.

A tanuldnak irasban kell bejelentenie, ha a tanuld a kdvetkezd tanitdsi évben mar nem kivan
részt venni a szabadon valasztott tanitdsi 6rdn, tovabba ha jelentkezni kivan a szabadon
valasztott tanitdsi orara.

A tanuld a tanév soran egy alkalommal az igazgatd engedélyével modosithatja valasztasat.
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18. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek
hasznalatanak rendje

19.

Munkanapokon az iskola helyiségei 17 oraig hasznalhatok szakkori foglalkozésokra,
tomegsportra, érdeklddési korok tartasara, az ettdl eltérd idopontban igazgatdi engedéllyel.

A tanulok a helyiségeket, azok felszerelési targyait csak oktatoi feliigyelet mellett
hasznélhatjak.

A szaktantermek (tornaterem, szamitastechnikai tanterem, stb.) csak a kifliggesztett
szabalyoknak megfeleléen hasznalhatok.

Amennyiben az iskola helyiségeit kiilsé személy, vagy tarsasadg kivanja bérbe venni, ugy
megallapodas utan bérleti dij befizetése ellenében teheti, amely Osszeget szamla alapjan az
iskola pénztaraba fizet.

Az iskola, tanitasi idében reggel 7 6ratol este 20 oraig van nyitva. Szombat-vasarnap és
pihend-munkasziineti napokon az iskola zarva tart.

Helyiségeinek hasznalatanal az alapvetd szempontok:
1. orarendileg szervezett foglalkozasok legyenek

2. bejelentett foglalkozasok legyenek

3. iskolaval tanul6i jogviszonyban 1évOk szamadra szervezett foglalkozasok legyenek
4. afoglalkozas, a rendezvény a helyiség rendeltetésének megfeleld legyen

5. ahelyiség rendjéért, tisztasdgaért a hasznalok a felelsek

6. a foglalkozasokon — altaldban — felelds felndtt résztvevonek kell jelen lenni

Osztalyrendezvények a hét elsd 6t munkanapjan rendezhetdk 21 ordig. Az iskolai és
osztalyrendezvények utan a termeket és a folyosokat ki kell takaritani.

Az iskola teriiletén hirdetményeket és egyéb kozleményeket kifliggeszteni €s kiirni csak az
iskolavezetés engedélyével lehet.

Tanitasi 1d0 alatti lires éraban a tanuldok a folyoson vagy az udvaron tartozkodhatnak.

Az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan beliili
és iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanul6i magatartas.

Az iskolai rendezvények, lnnepségek az iskola kozosségének oOnkifejezOdései, amelyek
fontos feladata, hogy neveljen, alakitson ki pozitiv szokdsokat. Mindenki legyen aktiv
résztvevlje az eseményeknek. Iskolai egyenruhajaval (fehér bluz/ing, sotét szoknya/nadrag),
iinnepélyes megjelenésével, alkalomhoz ill¢ viselkedésével jelezze iskolank kézosségéhez
valo tartozasat.

Kirandulasokon és az iskola éltal rendezett eseményeken az iskolai hazirend érvényes.

A tanulo teljesitményének értékelése

Az oktatd a tanulo teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értékeli, félévkor €s a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

Az érdemjegyekrdl a tanulot rendszeresen értesiteni kell.

Agazati alapvizsga osztalyzatat, az Agazati alapvizsga Képzési és Kimeneti Kovetelményében
(KKK) meghatarozottak alapjan kell meghatarozni.

A félévi €s az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

Az évkozi érdemjegyeket €s az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés
kiséri.

Az iskola az osztalyzatrél a tanulot félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Utjan értesiti.
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= Az iskola az agazati alapvizsga eredményérdl, az dgazati vizsga zardsakor, a vizsgazdnak az
agazati alapvizsgan nyujtott teljesitménye alapjan dgazati alapvizsga teljesitd igazolast ad ki.

= Az érdemjegy ¢és az osztdlyzat megallapitdsa a tanulo teljesitményének, szorgalmdnak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

= Az érdemjegyek ¢€s osztalyzatok a kovetkezok:
o a tanuld tudasanak értékelésénél €s mindsitésénél jeles (5), jo (4), kdzepes (3),
elégséges (2), elégtelen (1),
= Az egyes tanulok év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és
az oktatd, az osztalyfonok, gyakorlati képzés szervezdje altal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanul6 magasabb évfolyamba 1€pésérol.

= Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara 1ényegesen eltér a tanitasi év
kdzben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatoi testiilet felhivja az érdekelt oktatdt, hogy adjon
tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha az oktaté nem
valtoztatja meg dontését, és az oktatoi testiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot
az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara modositja.

= Minden tanulonak minden tantargybol minimalisan a heti draszam kétszeresének megfeleld,
de legalabb harom érdemjegye van félévente, egyenletesen elosztva, kivéve a szakképzési
évfolyamokon eléforduld moduléris oktatast, ahol igen alacsony Oraszamok esetén ettdl el
lehet térni.

= A témazar6 dolgozat id6pontjat legalabb egy héttel korabban be kell jelenteni.
= Egy tanitasi napon két témazar6 dolgozatnal tobb nem irathato.

= A dolgozatok javitasi ideje legfeljebb 15 tanitasi nap.

= A félévi és tanév végi osztalyzatok megéllapitdsandl a tanév Osszes érdemjegyének —
jegytipusoktol fiiggd stilyozasaval kapott, szdzados értékre kerekitett — atlagat vessziik alapul
a kovetkezOk szerint

atlag osztalyzat
4,60 - 5,00 jeles (5)

4,41 - 4,59* jeles (5) vagy j6 (4)
3,70 - 4,40 jo 4)

3,51 - 3,69* jO (4) vagy kozepes (3)
2,70 - 3,50 kozepes (3)

2,51 -2,69* kozepes (3) vagy elégséges (2)
1,90 - 2,50 elégséges (2)

1,71 - 1,89* elégséges (2) vagy elégtelen (1)
1,00 - 1,70 elégtelen (1)

*Ezekben az esetekben az oktato jogosult donteni a két osztalyzat kozott (pl. 4,48 atlag esetén jeles
vagy jo osztalyzatra értékelheti a tanulo teljesitményét).

= Az egyes jegytipusok és sulyozasuk

Jegytipus Sulyozasa
Normal (irasbeli, szobeli) 1
Témazard 2
Szorgalmi 0,5
Osztalyozo vizsga vizsgdn kapja a félévi / tanév végi osztalyzatat
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Agazati alapvizsga A vizsgazod az agazati alapvizsgan nytjtott
teljesitménye alapjan agazati alapvizsga
teljesitd igazolast kap

20. A tanulokra vonatkozé védo-ovo eloirasok

» Az osztalyfonok és a gyakorlati oktatasért felelds oktatd tanév elején balesetvédelmi— és
tizvédelmi oktatast koteles tartani, tanévenként pedig az iskolai tlizvédelemért felelds oktatod
iranyitadsa mellett iskolai és kollégiumi tliz— és bombariaddt szerveziink sziikség szerint.

» Az iskoldban tortént barmely balesetet azonnal jelenteni kell az ligyeletes oktatonak, illetve
az igazgatdnak, tovabba minden esetben jegyzokonyvben kell rogziteni annak koriilményeit.
21. A Hazirend mindségbiztositasi keretei
21.1. A Hazirend kapcsolodasa a Mindségiranyitasi Rendszerhez
A Hazirend az intézmény MIR kézikonyvében meghatarozott mindségpolitikaval Osszhangban

késziilt, és annak végrehajtasat szolgalja a tanuloi jogviszony teriiletén. A dokumentum az EQAVET
mindségbiztositasi ciklus (tervezés — megvalositas — értékelés — feliilvizsgalat) elvei szerint miikodik.

21.2. Kapcsolodo indikatorok

A Hazirend hatékonysagat az alabbi indikatorokon keresztiil mérjiik:
o Lemorzsolddasi arany (I1 — kotelez6 szakképzési indikator)

o Igazolatlan mulasztdsok aranya (16 — kotelezd szakképzési indikator) — célérték: 3%
alatt

o Fegyelmi ligyek aranya (sajat intézményi indikator) — célérték: 1% alatt
o Tanuloi elégedettség a hazirenddel (partneri mérés) — célérték: 3,5 feletti atlag (1-5
skalan)
21.3. Adatgyiijtés és értékelés
A Mingségiranyitasi Csoport (MICS) félévente értékeli a hazirend betartasanak statisztikait (KRETA
rendszerbdl), a fegyelmi intézkedések szamat és tipusait, a mulasztasi adatokat, valamint a tanuloi és
sziil61 visszajelzéseket. Az értékelés eredményeit a MICS az oktatoi testiilet elé terjeszti.

21.4. Feliilvizsgalati ciklus

A Hézirend rendszeres feliilvizsgalata:
o Eves operativ feliilvizsgalat (tanév végén, legkésébb junius 30-ig): a MICS értékeli a
tapasztalatokat és kisebb mddositasokat javasol.
o Atfogé feliilvizsgalat (6nértékelési ciklusonként, 2-4 évente): az intézményi
onértekelés részeként.
o Rendkiviili feliilvizsgalat: jogszabalyi valtozas vagy az érintettek kezdeményezése
esetén.
21.5. Partneri visszacsatolas
A diakonkormanyzat évente egyszer — a MIR kézikonyv 7.2.1. pontjdban meghatarozott kérddiv
kiegészitéseként — gylijti a tanulok véleményét a Hazirendrdl, kitérve a szabalyok érthetdségére,
betarthatosagara €s igazsagos alkalmazasara. Az eredményeket a MICS dolgozza fel és figyelembe
veszi a feliilvizsgalat soran.
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Zaro rendelkezések

* Bz a HAZIREND az iskola minden tanuldjara vonatkozik mindaddig, amig tanuléi
jogviszonya az iskolaval fennall.

= A HAZIREND 2025. szeptember 1-jén lép hatélyba és visszavonasig érvényes.
* A HAZIREND nyilvénossaga:

o akonyvtarban irott és elektronikus hozzaférhetdség (itt biztositjuk a jogszabalyi hatteret
is): szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény és a szakképzésrol szold torvény
végrehajtasarol szolo 12/2020. (1I. 7.) Korm. rendelet.
az iskola honlapja (sobszeged.hu)
kifiiggesztés az iskola hirdeté feliiletein

a tanév eleji kezdo osztalyfondki oran a tobbi iskolai szabalyzattal egyiitt ismertetik az
osztalyfénokok, és a tanuldk alairasukkal igazoljak, hogy megismerték és elfogadtak a
hazirendet,
» A HAZIREND felilvizsgdlatat torvényi véltozés, illetve az érintettek részérdl érkezd
kezdeményezés esetén kell elvégezni.

» Tanévkezdéskor az érintettek kore véleményezi a Hazirendet €s hataroz a feltlvizsgélatrol.

Az iskola hazirendjének betartasa a Pannonhalmi Féapatsag Szegedi SOB Technikuma minden
didkjanak, oktatéjinak, munkavillaléjanak és az iskolidval egyéb jogviszonyban a4llo
személynek alapveté kotelessége. A hizirendet az iskola oktatéi testiilete fogadta el, amelynek
soran a didkonkormanyzat véleményezési jogat gyakorolta, amit jelen aldirasukkal
megerdsitenek.

Elfogad6 dokumentumok:
= JegyzOkonyv az oktatoi testiilet hatarozatrol

Jelen hazirend 2025. szeptember 1-jén lép hatalyba.
T

Szeged, 2025. augusztus 29.

Papp Roébert Dezsd
- igazgato
Nyilatkozat \\

A Pannonhalmi Foapatsag Szegedi SOB Technikuma didkdnkormanyzatdnak képviseletében
nyilatkozom, hogy a didkonkorményzat az iskolai Hazirendjét megismerte, véleményét az intézmény
vezetdjének kifejtette, véleményezési jogaval élt.

Szeged, 2025. augusztus 29.

..............................................

didkdénkormanyzat
képviseldje
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Fenntartoi jovahagyé nyilatkozat

A Pannonhalmi Féapatsag Szegedi SOB Technikuma hazirendjét a mai napon jévahagyom.

Az iskola hazirendje 2025. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

Pannonhalma, 2025. augusztus 29.

P.H.

Hortobagyi T. Cirill féapat
Magyar Bencés Kongregéacio
Pannonhalmi Féapatsag
fenntarto
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